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1 INTRODUCAO

Neste item o aluno devera apresentar o conteudo do Relatério Final de Estagio.

Relatério € o documento elaborado com a finalidade de apresentar e descrever
informacgdes relativas a fatos vivenciados, observados ou historiar a execugao de
servicos e experiéncias. A Introducéo é a parte do relatério em que o assunto &
apresentado como um todo, sem detalhes. Elemento explicativo do autor para o
leitor. A introducdo deve: Ser apresentado entre uma e duas paginas; Estabelecer o
assunto, definindo-o sucinta e claramente, sem deixar dividas, quanto ao campo e
ao periodo abrangido e incluindo informacdes sobre a natureza e a importancia do
estagio para a formacao profissional; Informar onde o estagio foi realizado e o
periodo; Apresentacdo dos principais objetivos tracados pelo aluno para a realizagéo
do seu estagio; Deve ser impessoal; Os verbos devem ser utilizados no passado,
exemplos: Foi realizado..., realizou-se, desenvolveu-se..., destina-se...; Apresentar
coeréncia e coesdao, lembrando que a redacao é técnico-profissional, demonstrando
sua vivéncia profissional. Ser claro objetivo, sem ambiguidades, formal, direta (s6
relatar o necessario); Apresentar concisdo; Cuidado com a ortografia; Usar a
acentuacdo de acordo com o Novo Acordo Ortogréafico; Atencdo com a pontuacao;

Usar argumentos seguros.

MODELOS

Este relatério tem como objetivo descrever as funcdes exercidas durante o
estagio na empresa.................... no periodo.............

O mesmo tem como prioridade preparar os técnicos para o mercado do
trabalho, oportunizar a aplicagédo dos conhecimentos e habilidades do curso de ........
Também proporcionar o dia a dia profissional e a capacidade de tomada de
decisbes. Fornecer experiéncias na area de atuacao.

A empresa foi fundada em............ tendo como principal atividade.......

Atualmente, a mesma atua nos mais diversos segmentos, dentre eles a

indUstria mecanica, téxtil, agricola € OULIOS. ..........iiiiiiieeee e e



2 APRESENTACAO DA EMPRESA (TITULO)

2.1 HISTORICO E ADMINISTRAGCAO DA EMPRESA (SUB TITULO)

O aluno devera descrever de forma sintética o historico da empresa; caracteriza-la
em qual segmento ela se insere na area correspondente ao estagio. Procurando
citar dados importantes como: fundadores, fundacdo ou inicio das atividades,
incorporagdes, langamentos, enfim a sequencia de fatos que caracterizam com
originalidade a trajetéria da empresa até as condi¢des atuais e, descreva qual a
contribuicdo do estagiario para a empresa. As informacfes que estiverem
disponiveis nas empresas, normalmente veiculadas através de sites, folders ou outro
material bibliografico utilizado para propaganda também sao boas fontes para
elaboracdo do texto para este item. Mostre a estrutura administrativa da empresa
destacando o(s) 6rgdo (4os) onde desenvolveu as atividades do estagio. Esta
caracterizacdo podera ser feita através de organograma tradicional mostrando os
niveis hierarquicos (diretoria, superintendéncia, departamentos, secfes, setores,
pessoal de apoio, etc.) e de maneira que o0s 0Orgdos envolvidos estejam bem
identificados. Se usar siglas para tanto, faca uma legenda para explicar o significado

de cada uma delas.

2.2 TIPO DE ATIVIDADE E PORTE DA EMPRESA

Descreva as principais atividades da empresa, os produtos e modelos fabricados
suas caracteristicas e aplicac6es principais. Quando se tratar de prestacdo de
servicos descreva as atividades desenvolvidas e sua aplicacdo, p. ex: servicos de
manutencdo, de instalacéo, testes, inspecao, fiscalizacdo de obras, etc...

No relato das atividades (produgdo ou prestacao de servigos) procure enriquecer a
descricio com dados e/ou figuras (anexos). Neste caso convém indicar
corretamente a relacdo entre o texto e as figuras. Procure caracterizar o porte da
Empresa citando dados como: espaco fisico (area de terreno que ocupa e area

construida), numero total de funcionarios (explique se for divido por turnos),



capacidade produtiva, citando outros dados que possam ajudar na caracterizacéo de

uma empresa de pequeno, médio ou grande porte

2.3 INSTALACOES DA EMPRESA

Descreva brevemente as instala¢cdes da Empresa. Cite as caracteristicas principais
das instalacdes fisicas prediais: composicao, p. ex: bloco administrativo, bloco de
treinamento, restaurante, vestiarios area de descanso e recreacao, estacionamentos
etc..,se possivel apresente uma planta ou croqui demonstrando esta disposicao.
Também sera importante a descricdo das instalacdes onde estdo situados os
processos produtivos como: maquinas, oficinas, linhas de montagem e principais
maquinas, almoxarifado. Quando se tratar de manutencéao cite os locais e estruturas
submetidas a manutencéo e particularidades sobre a importancia da realizacao do
servico, p. ex.. Horarios especificos, importancia da programacdo para

desligamentos prévios etc..

2.4 LOCAL DE TRABALHO

Faca uma breve descricdo do local onde realizou as atividades do estagio.
Caracteristicas fisicas do local, além de materiais e equipamentos existentes,
notadamente aqueles que merecerem destaque, p. ex. bancadas para realizacao de
analises, de testes e/ou ensaios, equipamentos de precisdo, ferramentas
convencionais e especiais, equipamentos e ferramentas disponiveis que
contribuiram para a realizacdo do estagio. As atividades principais ali desenvolvidas
também devem ser citadas, mesmo que parte delas ndo tenha relacdo com aquelas
do estagio. O local também podera ser mostrado através de planta ou croqui
contendo os dados acima, o fluxo operacional da atividade (se for o caso).



3 FUNCOES OU ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO ESTAGIO
Orientacéo para 0s proximos itens: informe as atividades praticadas no exercicio da
funcdo ou atividade para a qual foi designado. O desenvolvimento tem por objetivo
expor, de maneira clara, objetiva e com detalhes fundamentais, as idéias principais,
analisando-as e ressaltando os pormenores mais importantes. Cada atividade
desenvolvida no estagio se constituird de um subtitulo (ver Sumario) no qual o
estagiario relatara:

e 0 que foi feito,

e por que foi feito,

e como foi feito,

e a aprendizagem com essa atividade.
O aluno podera apresentar através de imagens, as atividades,projetos ou processos
desenvolvidos. Também podera citar as referéncias bibliogréficas utilizadas no
decorrer de cada uma das atividades desenvolvidas. Nao deixe de inserir referencias
gue serviram para o desenvolvimento de cada uma das atividades (leis, cédigos,

manuais, etc.).

3.1 ATIVIDADE | (Nominar a Atividade)

3.1.1 Descri¢do da Atividade

3.1.2 Objetivo

3.1.3 Descrever os métodos utilizados para desenvolver funcao/atividade (software
utilizado; outros equipamentos; analises desenvolvidas, etc.). Descreva 0s passos
adotados para a execucdo da funcéo/atividades. Nao € necessario detalhar
minuciosamente cada segmento da atividade, apenas citar 0s passos importantes no
processo. Se a empresa possuir a descricao funcional aplicavel a fungéo/atividade
gue exerceu, esta podera ser utilizada neste item.

Citar o periodo na atividade ex: no periodo 12/03/2008 a 25/08/2008 o estagio foi
realizado na funcdo de Eletricista de Manutencdo, quando foram realizadas
atividades como: Execucdo de manutencdo nas instalacdes elétricas prediais dos
blocos de escritorios, planejamento e execucdo de revisdo da central de ar
condicionado, analise de defeitos e recuperagdo dos motores da estacdo de
bombeamento, etc. No caso de alunos do curso de Quimica Industrial, relacionar

também as analises desenvolvidas e sua importancia.



3.1.4 Qual foi sua aprendizagem com o desenvolvimento desta fungéo/atividade?

3.2 ATIVIDADE Il (Nominar a Atividade) idem ao item 3.1 e quantas vezes forem
necessarias para relatar as atividades desenvolvidas, seguindo a numeracao
em ordem crescente.

3.2.1 Descrigao da Atividade

3.2.2 Objetivo

3.2.3 Descrever os métodos utilizados para desenvolver funcao/atividade

3.2.4 Qual foi sua aprendizagem com o desenvolvimento desta funcao/atividade?

3.3 ATIVIDADE Illi(Nominar a Atividade)

3.3.1 Descricao da Atividade

3.3.2 Objetivo

3.3.3 Descrever os métodos utilizados para desenvolver fungao/atividade

3.3.4 Qual foi sua aprendizagem com o desenvolvimento desta funcao/atividade?



4 CONCLUSOES

Neste item o aluno devera realizar uma analise critica do estagio em termos
de contribuicdo para a sua formacao profissional. Enfoque na aprendizagem obtida
no estagio como um todo. E neste momento que o estagiario podera dar sua opiniao
sobre a validade do estdgio supervisionado em sua formagdo profissional, se a
teoria aprendida no decorrer do curso contribuiu, e/ou pesou na realizacdo do
estagio. Por tratar-se de relatorio (relato pessoal e Unico) explique claramente, o que
vocé fez, o que vocé aprendeu. Se possivel faga comentarios sobre as dificuldades
encontradas por ocasiao da realizagdo do estdgio sob os aspectos administrativos e
operacionais, colocando suas sugestdes pessoais objetivando contribuir para o
aperfeicoamento do processo de estagio. Devem aparecer na conclusdo criticas,
positivas ou negativas, devendo ser sempre construtivas.

Faca consideracdes sobre a execucdo das atividades técnicas e as demais
incluidas na rotina da empresa (horario, treinamentos, turnos, supervisao, avaliacées
de desempenho). Comentarios sobre a importancia do aprendizado no ambito
escolar em relacdo ao desempenho de atividades técnicas no campo de trabalho.
Fale sobre as diferencas da préatica e da teoria em sala de aula citando até onde o
estagio é importante para o desenvolvimento daquilo que é passado nas aulas de

aula ou nos laboratérios do curso.

NAO SE ESQUECER DE DATAR E ASSINAR O RELATORIO

Curitiba,... de .............. de 201...

ASSINATURA do ESTAGIARIO

DICA: Quando estiver acabado de escrever, passe para outras pessoas
avaliarem, pois poderdo encontrar erros e pontos falhos. E mesmo depois de
corrigido faca outra revisao



5 REFERENCIAS

As referéncias citadas no texto devem ser relacionadas em ordem alfabética e
seguindo as normas, (ver modelo site http://www.ceepcuritiba.com.br)

6 ANEXOS (retirar esse item se ndo houver anexos)

Todos 0s anexos mencionados nos textos dos itens anteriores deverdo ser
colocados na ordem crescente neste espaco. As tabelas, gréficos, figuras, fotos
etc..., considerados como anexos, deverdo ter a respectiva identificacdo com a
referéncia correspondente ao item no qual foi mencionado. Tal identificacdo devera

ser feita no roda pé dos anexos, como no exemplo abaixo

35
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Ex:

Anexo xx: Grafico da produg¢do mensal (item XXX)

ORIENTA(;@ES PARA O ALUNO:

e Preencha o sumario quando seu relatério ja estiver pronto e vocé ja saiba
em que pagina esta cada titulo. Coloque o niumero da pagina correspondente
na coluna a direita dos titulos.

e Tudo o que estd em vermelho deve ser apagado. Sao orientacdes para
fazer o relatorio, mas ndo deve aparecer no Relatorio Final impresso.

e Quando estiver acabado de escrever, passe para outras pessoas avaliarem,
pois poderdo encontrar erros e pontos falhos. E mesmo depois de corrigido
faca outra revisao.



